
                                                              

                                                              

 
 

                         Məzun Sorğusu 

 
Sorğunun keçirilmə tarixi- 22.04.2025 
Sorğunu tərtib edən-   Keyfiyyət Təminatı Mərkəzi 

Sorğuda iştirak edən tələbə sayı – 147 
 

Məzun sorğusunun keçirilməsində məqsəd ali təhsil müəssisəsində tədris olunan 

proqramların effektivliyini və məzunların əmək bazarına inteqrasiyasını 

qiymətləndirməkdir. Sorğu nəticəsində əldə olunan məlumatlar məzunların 

məşğulluq vəziyyəti, təhsil müddətində qazandıqları bilik və bacarıqların praktikada 

tətbiq olunma səviyyəsi, eləcə də ümumi məmnuniyyət dərəcəsi barədə əhəmiyyətli 

göstəricilər təqdim edir. Bu göstəricilər tədris prosesinin davamlı təkmilləşdirilməsi 

və strateji qərarların əsaslandırılması məqsədilə istifadə olunur. 

 

 

1. Hansı ixtisas üzrə məzun olmusunuz? 

 

İxtisas Tələbə sayı 

Dizayn 40 

Beynəlxalq münasibətlər 2 

Meşəçilik 4 

Kompüter mühəndisliyi 4 

İnformasiya texnologiyaları 6 

Biologiya 3 

Ekologiya 3 

Filologiya (Azərbaycan dili və ədəbiyyatı) 14 

Filologiya (İngilis dili və ədəbiyyatı) 3 

Sosial İş 12 

Psixologiya 21 

İqtisadiyyat 7 

Maliyyə 1 

Biznesin idarə edilməsi 1 

Marketinq 4 

Turizm işinin təşkili 3 

Tarix 16 

 

 



                                                              

                                                              

 
2. Məzun olduğunuz il? 

    

3. Hal-hazırda işləyirsinizmi? 

 
 

 

 
4. İşlədiyiniz sahə universitetdə təhsil aldığınız ixtisasla uyğun gəlirmi? 

 

 

Bəli 70 

Xeyr 77 



                                                              

                                                              

 
 

 

 

 

5. Universiteti bitirdikdən sonra iş tapmağınız nə qədər vaxt aldı? 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

6. Əgər hazırda işsizsinizsə, əsas səbəbi nədir?  

 
 

 

 

 

 

7. İş tapmaqda hansı üsullardan istifadə etdiniz? 

 

 

Bəli 49 

Xeyr 76 

1-6 ay ərzində 52 

7-12 ay ərzində 19 

Hələ də iş tapa bilməmişəm  
 

76 

İş imkanlarının məhdudluğu 36 

Təcrübə və ya bacarıq çatışmazlığı 33 

Şəxsi səbəblər 36 



                                                              

                                                              

 
 

 

 

 

 

 

8. Düşünürsünüzmü ki, universitetin tədris proqramı əmək bazarının 

tələblərinə uyğun idi? 

 
 

 

 

 

 

9. İşlədiyiniz müəssisə hansı sektora aiddir? 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Universitetin karyera mərkəzi 6 

İş elanları saytları 46 

Şəxsi əlaqələr 47 

Digər 35 

Bəli,tamamilə uyğundur 88 

Xeyr,tamamilə uyğunsuzdur 59 

Dövlət sektoru 24 

Özəl sektor 61 

Qeyri-hökumət təşkilatı (QHT) 3 

Freelancer və ya sahibkarlıq 23 



                                                              

                                                              

 
Nəticə 

 

2025-ci il məzunları arasında keçirilmiş sorğunun nəticələri göstərir ki, iştirak edən 

147 məzundan yalnız 70 nəfəri hal-hazırda məşğuldur. Eyni zamanda, işləyənlərin 

təxminən üçdə ikisi (76 nəfər) öz ixtisaslarına uyğun olmayan sahələrdə fəaliyyət 

göstərir. İş tapma müddəti baxımından 52 nəfər 6 ay ərzində, 19 nəfər isə 1 ildən az 

müddətdə işlə təmin olunduğunu bildirmiş, 76 nəfər isə hələ də iş tapa bilmədiyini 

qeyd etmişdir. 

İşsizlik səbəbləri əsasən üç istiqamətdə cəmlənir: iş imkanlarının məhdudluğu, 

praktiki bacarıqların və təcrübənin çatışmazlığı, eləcə də şəxsi səbəblər. Bu isə onu 

göstərir ki, tələbələrin real iş mühiti ilə erkən mərhələdə tanışlığı və bacarıqlarının 

praktiki şəkildə inkişafı olduqca vacibdir. 

Məzunların işə düzəlmək üçün ən çox istifadə etdiyi üsullar şəxsi əlaqələr və iş 

elanları saytları olmuşdur. Universitetin karyera mərkəzindən istifadə səviyyəsinin 

aşağı olması (cəmi 6 nəfər) bu sahədə əlavə dəstəyə ehtiyac olduğunu göstərir. 

Bununla yanaşı, 88 nəfər məzun tədris proqramlarının əmək bazarının tələblərinə 

uyğun olduğunu bildirmişdir. Bu göstərici ümumi istiqamətin düzgün seçildiyini 

göstərsə də, praktiki bacarıqların daha da gücləndirilməsi və universitetlə iş 

dünyası arasında əlaqələrin intensivləşdirilməsi tövsiyə olunur. 

 

Sorğu linki:  

https://forms.office.com/r/ygWN4CAENZ?origin=lprLink  

Hesabat Linki: 

https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=wWW3gucmk

V5VDJJsgmGnrOiEsnCwzsqG&id=te9GA_vfr0qhWQecHAMlx0qz-

MVZRyVGk1kyRsBSQJpUNEtKTFRGODI2Q08xVk0zQlU1Q0tWQk5PTS4u  

 

Keyfiyyət Təminatı Mərkəzi:                                       Nəzrin Cəfərova 
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